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1 | PRESENTACION

(Corporacion de Asociaciones de Cotopaxi y Tungurahua), se
compromete a la proteccion de los intereses, los derechos y el
bienestar de nifNas y niNos, adolescentes y jovenes con los que esta
en contacto, lleva a cabo sus programas y operaciones de manera
segura para INNAJ y responde adecuadamente a las preocupaciones
sobre la seguridad y proteccion.

codefine la proteccion como la responsabilidad que tienen las
organizaciones para asegurarse de gque su personal, operaciones y
programas no afecten a INNAJ, es decir, que no expongan a INNAJ al
riesgo de dano y abuso y que cualquier vulneracion de la organizacion
sobre la seguridad de INNAJ dentro de las comunidades en las que
trabajan se informaran a las autoridades competentes.

Esta politica de salvaguarda de la ninez promueve los derechos INNAJ,
la misma se respalda por las Convenciones de las Naciones Unidas
sobre los Derechos del Nino y sus protocolos adicionales, asi como la
legislacion nacional de Ecuador. CACTU reconoce que INNAJ tienen
iguales derechos a la proteccion y que INNAJ en algunos casos
requieren protecciones especiales. Todo el personal esta obligado a
firmar un formulario de reconocimiento que han leido y comprendido
esta politica y estan de acuerdo en seguirla.
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DEFINICIONES Y
TIPOS DE ABUSOS

Una nina, nino es cualquier persona bajo la
edad de 12 anos.

menor de edad de 13 a 18 anos.

personas con edad de 18 a 24 anos.

Los derechos humanos de nifas, niNos, adolescentes y jovenes
seran respetados y aplicados a INNAJ sin distincion de edad, sexo,
género, identidad de género, orientacion sexual, nacionalidad, origen
étnico, color, raza, idioma, creencias religiosas o politicas, estado
civil, discapacidad, salud fisica o mental, antecedentes familiares,
socioecondmicos o culturales, clase, cualquier historia de conflicto
con la ley o cualquier otro aspecto de su origen o identidad.

[ d | El uso de la fuerza fisica por otra persona
gue cause lesion o sufrimiento fisico real o probable (por
ejemplo, golpear, sacudir, quemar, mutilacion genital
femenina, tortura).



€ cualquier tratamiento humillante,
degradante o intimidante, como el acoso (incluido el acoso
” cibernético), la critica constante, la persistencia de la
\\ ‘ verguenza, el aislamiento.
\ ]

)
\‘ \\ L f | Faltapersistentepara

satisfacer las necesidades fisicas y / 0 psicologicas basicas

de INNAJ, por ejemplo, al no proporcionar alimentos, ropay

\\ / o0 refugio adecuados; No prevenir el dano; No asegurar una

M supervision adecuada; o no asegurar el acceso ala atencion
o tratamiento médico apropiado.

[ g | El uso de INNAJ en un acto sexual por otra
persona, incluyendo el toque indecente, el voyerismo vy
el exhibicionismo. El abuso sexual incluye el incesto, el
matrimonio temprano y forzado, la violacion, la participacion

| / en lapornografiay la esclavitud sexual, incluye forzar o atraer

a INNAJ a participar en actividades sexuales, incluyendo el

\ \' ) acto de preparar a INNAJ con la intencion de establecer una
\“ relacion sexual.

\M\ L h Una forma de abuso sexual que

involucra a INNAJ en cualquier actividad sexual a cambio

' O cualquier otra cosa que ellos o sus familiares necesiten.
Los términos “prostitucion infantil” y “turismo sexual infantil”
son formas de explotacion sexual. La explotacion sexual
también incluye el intercambio de sexo por los beneficios
de la programacion de CACTU.

\k“‘ de dinero, regalos, comida, alojamiento, afecto, estatus

L i | El abuso de INNAJ en el que se
involucra alguna forma de remuneracion por la cual los
perpetradores se benefician de alguna manera. Esto implica
la explotacion de un nino/nina y adolescente en el trabajo u
otras actividades en violacion de sus derechos, en beneficio
de los demas y en detrimento de la salud fisica o mental de
nino/niRa y adolescente, la educacion, el desarrollo moral o
social-emocional. Incluye, pero no se limita a, trabajo infantil.
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@ Trabajo infantil: Trabajo que priva a los nifios y nifias de su
ninez, su potencial y su dignidad, y que es perjudicial para el
desarrollo fisico y mental.

W Riesgo y formas de uso de internet no seguro: Este riesgo
se define debido al nivel de acercamiento que tienen INNAJ
con las tecnologias para sus actividades educativas, tiempo
libre y ocio. Algunas de las situaciones de riegos que colocan
en riegos a INNAJ son los siguientes: ciberacoso, sexting,
grooming, y la revelacion de informacion o identidad.

Wl La definicién de internet seguro se refiere a: ala proteccion
que deben recibir INNAJ cuando realizan cualquier tipo
de actividad en linea, con el objetivo de que su uso sea
adecuado v libre de riesgos. La tecnologia y el internet son
esenciales para la formacion y el desarrollo de nifas, ninos,
adolescentes y jOvenes éste les permite relacionarse,
comunicar y ser personas creativas de muchas formas, a
través de varios tipos de dispositivos. Algunos de los riegos
ante los cuales CACTU debe garantizar la proteccion de
INNAJ en cumplimiento de la politica de salvaguarda son:
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b. Sexting: Se refiere al envio de fotos y g
videos con material sexual o pornografico,
la informacion puede ser enviada de forma
voluntaria o sustraida de la victima. Esta
informacion puede ser utilizada extorsionar a
niNnas, NiNos y adolescentes, se suele producir
chantajes bajo amenaza de publicar o enviar
imagenes sexuales de las victimas mediante
redes sociales y amenazas, el objetivo puede
llevar a vivira NNA otros tipos de violencia sexual.

c. Ciberacoso : El acoso escolar o bullying se
ha extendido del centro escolar almundo virtual.
El acceso de las ninas, ninos y adolescentes a
ordenadores, maoviles y tabletas con conexion
a internet facilita las agresiones en cualquier
momento y lugar y, ademas, con mayor
posibilidad de anonimato. Este tipo de acoso
se realiza a travées de mensajes de texto o
correos electronicos, imagenes, videos y otras
publicaciones ofensivas en redes sociales.

d. Revelacion de informacién: Sea de forma
consciente, en una conversacion de chat o
en una red social, o inconsciente, a traves de
enganos (estafas, falsas ofertas, sorteos o
regalos), menores de edad pueden revelar sus
datos personales online sin darse cuenta del
peligro que supone. Ignorar correos que piden
cualquiertipo deinformacion, nointroducirnunca
datos como ladireccion postal o eltelefono maovil
en ninguna web por muy segura que parezca
O evitar el uso de aplicaciones o software que
suministren la ubicacion son algunas practicas
seguras para evitar este problema.
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Esta politica aplica a:

' a. Todo el personal técnico de CACTU contratado para los
diferentes cargos de la estructura organizacional.

\,

b.Directivos de CACTU: La/el presidente/e,
vicepresidenta/e, secretaria/o, vocales, se definen como
aquellas personas que son miembros del directorio o

‘\ll representantes de la organizacion.

c. Todas Asociaciones miembros: las/los directivos de
una asociacion que recibe ayuda técnica y programatica
|/ de CACTU para llevar a cabo una actividad y/o proyectos
wen su comunidad.

\“# d. Socios comerciales: Consultores actuales vy

' potenciales, contratistas, subcontratistas, sub-receptores/

Wras, proveedores/ras, vendedores/ras Yy donantes
institucionales.

\0 e.Los vendedores/ras / consultores/ras que tienen
“ contacto directo con INNAJ deben seguir la politica y el
procedimiento de CACTU.

f. Los proveedores que tienen acceso alos datos de INNAJ
U estan obligados a tomar todas las medidas apropiadas
wpara garantizar la proteccion y confidencialidad de los

\‘.\.’ datos, incluyendo el no uso inapropiado de los datos.
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'

g.Personal voluntario: Son todas las personas que
se vinculan a la organizacion a través de actividades
comunitarias u otras relacionadas con la organizacion, en
calidad de voluntarios, madres, padres guias, jovenes y/o
estudiantes de practicas pre- profesionales.

h. Personal externo: Se definen como socios estratégicos
y/0 contrapartes aquellas instituciones del sector publico
y privado con las cuales desarrollamos actividades en
beneficio de INNAJ y familias en distintos niveles de
intervencion.

CACTU, alienta a todos los proveedores que colaboran
con la organizacion a comprometerse a la proteccion
de INNAJ en sus operaciones comerciales, econdomicas
y/0 de servicios. Como parte del proceso de seleccion,
CACTU dara especial consideracion a los proveedores
que demuestren a través de sus politicas y practicas
iNnternas, su compromiso de mantener a niNas, nNINoS,
adolescentes, jbvenes y familias seguras.

jQuiero denunciar!
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4

OBJETIVO

CACTU es una organizacion con comportamientos coherente vy
afines a la proteccion e interés superior de ninas y ninos tal como lo
establece la Convencion sobre los Derechos de la Ninez, definiendose
a si misma como una organizacion segura para la ninez, adolescencia
y juventud.

Los objetivos de esta politica son:

® Promover y proteger los intereses de niNas, niNos,

adolescentes, y jovenes.

® Prevenir y responder ante cualquier accion u omision,
deliberada o involuntaria, entre sus practicas, politicas o
procesos que expongan alNNAJ a cualquier tipo de riesgo
o de dano incluyendo abuso, negligencia o explotacion.

® Promover una cultura protectoray del buen trato hacia
la ninez, adolescencia tanto en nuestra vida profesional

como personal.

Q
N©

La politica descrita, es de aplicacion obligatoria para
todo el personal de CACTU, proveedores, profesionales,
directivos, asociaciones filiales, voluntarios y todo personal
vinculado a la labor de la organizacion. CACTU considera
fundamental que su equipo de trabajo y todas las personas
e instituciones que trabajan o colaboran con la organizacion
estén concienciadas y comprometidas con la proteccion
de la ninez y que asuman el interés superior de ninas y ninos
como una prioridad en todas sus acciones.



5.1

m Entodaslas acciones

en las que haya infantes, ninas, niNos, adolescentes y
jovenes participantes y cuando se identifique una situacion
de vulnerabilidad, nuestra primera consideracion sera
el interés superior de los grupos focalizados. Por ello, el
reclutamiento, seleccion e incorporacion de personal en
calidad de: personal administrativo, equipos técnicos,
técnicos de territorio, y voluntariado debe ser un proceso
que asegure procedimientos de confianza a fines ala politica
de salvaguarda.

mLa seleccion y contratacion del equipo de trabajadores,
proveedores, personal en practicas debe reflejar el
compromiso de CACTU con la proteccion de la ninas,
ninos, adolescentes y jOovenes. CACTU asegurara que
se implementen procedimientos adecuados para el
reclutamiento, incorporacion y/o vinculacion de cualquier
persona que no cumpla las condiciones necesarias para

trabajar.
AL
-
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Se aplicaran los siguientes procedimientos:

Politica de salvaguarda de la ninez D¢ oo



a. En el caso de que en cualquiera de las fases de seleccion
previo la vinculacion de un trabajador o trabajadora; se
detecte incumplimiento a la politica de salvaguarda; la
comision designada para el proceso de contratacion;
levantaran un acta con firmas de responsabilidad indicando
el motivo de descalificacion del o la aspirante; de acuerdo
a lo determinado en el manual de recursos humanos. No
existiramediacion niconciliacion alguna; niseraconsiderado
para las siguientes fases de seleccion.

b. Para cuando se trate de un proveedor sea en la fase
precontractual o contractual, en el caso de que se detecte
un incumplimiento a la politica de salvaguarda; el punto
focal que identifique el caso realizara un informe y se
determinara la culminacion inmediata del contrato que se
mantenga con el mismo.

c. Cuando la persona ya se encuentre vinculada a la
corporacion y se detecte o se tenga la presuncion de un
incumplimiento a la politica de salvaguarda; el funcionario o
funcionaria que identifique el caso realizara un informe para
comunicar al punto focal de proteccion, gerencia y junta
directiva; con el fin de iniciar el analisis del caso de acuerdo
a lo determinado en la normativa interna de la corporacion
y codigo de trabajo.

d. Para cuando se trate de un proveedor sea en la fase
precontractual o contractual el punto focal que identifique
el caso realizara un informe y se determinara la culminacion
inmediata del contrato que se mantenga con el mismo.
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m Formacion de personal técnico y externo: para personal
de CACTU el entrenamiento garantizara que la proteccion se
traduzca en una practica y comportamiento constante para
mitigar los riesgos que vulneren derechos de ninas y NiNos.

a. Todos los equipos técnicos y colaboradores (personal
de practicas, voluntariado, empresas proveedoras de
servicios) de CACTU reciben al inicio de su compromiso
conCACTUunainduccionsobre salvaguarda. Selesentrega
la politica de salvaguarda y del cédigo de conducta, el cual
firman, indicando que lo han leido, que lo comprenden y
que se comprometen a cumplirlo

b. Todas las personas contratadas para los diferentes
cargos de la estructura organizacional recibiran dos talleres
deformacionenelanosobre politicade salvaguarday codigo
de conducta, asociada a sus funcionesy responsabilidades,
para reforzar conceptos y procedimientos internos.

(51 5
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5.2

El patrocinio se efectua de una manera que garantice la seguridad
de nifhas, niNos, adolescentes y jovenes. Circunscribe la revision
de toda la correspondencia con patrocionadores/as, capacitacion
permanente al personal sobre la gestion apropiada de documentos
de INNAJ afiliados/as y el alojamiento seguro de datos vy, solicitud de
aceptacion y cumplimiento de la politica firmada de las familias para
las visitas de patrocinadores/as.

Este procedimiento incluye que:

a. CACTU rechaza visitas no anunciadas que pongan
en riesgo la proteccion y salvaguarda de nifas, ninos,

! ) adolescentes y jovenes.
\\ b. Cuando se anuncie una visita de patrocinadoras/

I/
1y
\‘ res y la familia acepte el recibimiento, CACTU realizara la
\\
\\

socializacion a la misma explicando los requisitos minimos

\\d de proteccion y hara firmar a la familia la notificacion de visita
de patrocinadoras/res, a fin de que esta se comprometa a
cumplir con la politica de salvaguarda.

& c. CACTU elabora la agenda de actividades y organiza la

logistica de la visita a nivel comunitario, posterior a la visita
envia informe a ChildFund

d. Para asegurar el debido cumplimento de la politica de

| / salvaguarda durante la visita de patrocinadoras/es, se

w delegara a una persona del equipo de la CACTU para que

\ \\ durante la visita supervise la ejecucion de actividades y en

‘@ caso de presentarse algun incidente que ponga en riesgo

\\ la proteccion de las/os INNAJ, reporte en ese instante

a la persona delegada de ChildFund que acompana a
\\d patrocinadora/or.
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Monitoreo de la comunicacion entre ninos, nihas y
patrocinadoras/res: debido a la relacion de comunicacion
que tienen patrocinadoras/res con los patrocinadas/os se debe
tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Toda correspondencia recibida por el equipo de territorio
de la corporacion debe ser revisada, antes de enviar a
INNAJ, de existir informacion inadecuada debera notificar a la
especialista de patrocinio para que informe a la oficina pais y
den el seguimiento correspondiente.

b. Las cartas de respuesta elaboradas por los ninos, ninas,
adolescentesyjovenes patrocinadas/os deberan ser revisados
por el equipo de territorio de la corporacion y de existir alguna
informacion confidencial que ponga en riesgo la integridad de
patrocinada/o solicitaran su correccion antes del envio para su
proceso a la especialista de patrocinio, quién sera la persona
encargada de realizar una revision aleatoria de una muestra al
azar de la correspondencia recibida antes de su proceso

c. Ademas, se capacitara al personal voluntario comunitario
una vez al ano sobre la importancia del patrocinio y los canales
de comunicacion permitidos entre las patrocinadas/os y sus
patrocinadoras/es.
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De darse el caso que se incumpla con los canales de
comunicacion permitidos por CACTU y patrocinadas/os se
tomaran las siguientes medidas de correccion:

.

:m
A"

I
Y,
\\gﬂ

a. En el caso que la patrocinada/o o la familia se contacte
directamente con patrocinadora/or mediante redes sociales
u otra forma de comunicacion directa y se incumpla con
la politica de salvaguarda en cuanto a la comunicacion
permitida por los canales oficiales se realizara una visita a
la familia y se socializara la carta de compromiso familiar
para una participacion segura en el sistema de patrocinio
de ChildFund con el fin de comprometerle y se firme el
documento.

b. En el caso de no contar con la aprobacion de la familia
y No acepten firmar la carta de compromiso se procedera
con la desafiliacion de la patrocinada/o, y se notificara a la
oficina pais para que den a conocer a patrocinadora/or.

c. Si a pesar de tener el documento firmado de la carta
de compromiso y patrocinada/o y/o la familia reincide en
mantener una comunicacion directa con la patrocinadora/
or se procedera con la desafiliacion.

d. Si la patrocinadora/or se
comunica directamente con la
patrocinada/o e incumple con la
politicade salvaguardade CACTU,
se notificara a la oficina pais de
ChildFund para que tomen las
decisiones pertinentes conforme
sus protocolos internos.
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955D INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

mPrivacidad y confidencialidad de la informacién

de [NNAJ: CACTU administrara los registros de
ninas, niNos, adolescentes y jovenes, y la informacion
sensible de una manera profesional, confidencial y que
cumpla con las leyes aplicables vigentes. CACTU se
asegurara de que no se comparta ninguna informacion
de identificacion o imagenes de INNAJ de una manera
que exponga al riesgo y desproteccion.

mlnformacién sensible al INNAJ: Se trata de cualquier
informacion que se pueda usar para rastrear la identidad
a INNAJ, incluyendo su nombre, direccion, numero de
identificacion emitido por el gobierno, fecha y lugar de
nacimiento, nombre de soltera de su madre, registros
biométricos y cualquier otra informacion vinculable tales
como informacion meédica, educativa, financiera o de
empleo, estoincluye respuestas aencuestas o cuestionarios
que pueden ser vinculados INNAJ o miembro de la familia.
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@ La politica de salvaguarda de CACTU garantiza pautas para que
todas las comunicaciones sean segurasy no representen ningun dano
potencial para ninas, ninos, adolescentes y jOvenes. En especifico se
garantiza que:

1. La informacion y las imagenes de ninos y ninas,
adolescentes, jovenes, familias y comunidades seran
respetuosas y no permiten la identificacion de datos
sensibles.

2. Las imagenes se almacenan de forma segura y de
acuerdo con las leyes de datos y privacidad que maneja la
organizacion.

3. Lasfamilias deben dar suconsentimiento por escrito para
usar las historias e imagenes de nifas, ninos, adolescentes
y jovenes.

4. Nihas, niNos, adolescentes, jovenes y familias seran
informadas sobre el protocolo de accion para mantenerse
seguras e informadas y despejar sus inquietudes antes de
interactuar con periodistas, fotografos o cineastas.

5. CACTU se compromete a asegurar que todas las
entrevistas e imagenes de nifas, niNnos, adolescentes y
jovenes se tomen con sensibilidad para salvaguardar la

dignidad, identidad, confidencialidad
y privacidad. Siempre que sea
posible, antes de entrevistar
a niNas, niNos, adolescentes vy
jovenes hay que prepararle ara ello.
Sus familiares deben estar siempre
presente durante la entrevista.
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6. Las fotos de nifas, niNos, adolescentes, y jovenes siempre
deben respetuosas y hay que evitar que las familias y/o comunidad
sea estereotipada. Tanto los ninos como las niNnas deberan estar
completamente vestidos. Para usar la informacion obtenida en
entrevistas y/o imagenes es necesario el consentimiento de ninas,
niNos, adolescentes, jbvenes y familias.

7. En cualquier situacion, CACTU cuidara toda informacion sobre
ninas, NiNos, adolescentes y jbvenes que aparezca en publicaciones
de CACTU para asegurarse de que sus datos personales se emplean
de forma adecuada. Lo mismo es de aplicacion al poner material a
disposicion de terceros.

8. Las fotografias, material e informacion personal relativa a INNAJ
seran almacenadas en una base de datos segura. El acceso a estos
materiales esta restringido por una estructura de autoridad definida.
Lasleyesde proteccidon de datos aplicables se observan estrictamente.

5.3.4 Privacidad y confidencialidad de la informacion de

INNAJ:
- BN B
KN -
VL
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CACTU manejara los registros infantiles y la informacion
sensiblefisicaoimpresadeINNAJ, deunamaneraprofesional,
confidencial y que cumpla con las leyes aplicables; en
muebles con llaves y de acceso restringido.

CACTU se asegurara de que no se comparta ninguna
informacion de identificacion o imagenes de INNAJ de
una Mmanera que exponga al riesgo, desproteccion y uso
inadecuado o ilegal de la informacion mencionada.

Lainformacionde ninasy ninos afiliadas/osy patrocinadas/
0s deberan mantenerse hasta 7 anos luego de que han sido
departados y desafiliados en el archivo pasivo, el mismo
que se resguardara en un mueble con llaves y acceso
restringido.

La entrega de informacion fisica del INNAJ solicitada
por terceros, jueces, fiscales, y otros; debe ser autorizada
por escrito por la gerencia administrativa de CACTU; quien
respaldara la entrega con el acta de entrega recepcion
respectiva.

CACTU efectuara
procesos de revision vy
eliminacion de informacion
fisica sensible de INNAJ
afliadas/os y patrocinadas/
os al menos una vez al ano;
para lo que debera
determinar un Propuesta de
eliminacion de archivo pasivo,
que incluya un procedimiento
Yy que sera autorizado por la
Junta directiva de CACTU.
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Para efecto del cumplimiento de este acapite se entendera
comoinformaciondigitaldeINNAJtododocumentoperteneciente
a INNAJ afiliadas/os y patrocinadas/os por CACTU que se
almacene en dispositivos digitales; que, por efectos de procesos
de afiliaciones, actualizacion de datos, reportes de progreso,
pago de DFC, documentos legales que evidencien acciones de
violencia contra las niNnas y ninos, certificados médicos y otros;
sean entregados por las familia o representante legal de nino,
ninas, adolescentes y jovenes a CACTU.

Esta informacion debera ser custodiada de acuerdo a lo
que determina la politica de medios electronicos que indica:
El personal de CACTU que maneja informacion digital sensible
de poblacion afiliada y patrocinada como son infantes, ninos,
ninas, adolescentes, jdvenes; informacion de cuentas bancarias
de representantes de poblacion afiliada, cédulas de identidad
de representantes de poblacion afiliada; fotografias; y cualquier
otra informacion de poblacion afliada que pudiera ser mal
utilizada; debera mantener dicha informacion maximo 60 dias
en los equipos electronicos como son tablet y celular. Posterior
a ese numero de dias toda la informacion mencionada debera
ser almacenada en los equipos (laptops) y en discos duros
externos resguardados en las oficinas comunitarias, para evitar
riesgo de robo.

La informacion digital de nifos y ninas afiliadas/os vy
patrocinadas/os deberan mantenerse como archivo digital
pasivo y resguardado hasta el cierre de operaciones de
patrocinio de ChildFund.

En caso de que una persona del equipo técnico de CACTU
Nno cumpla con la proteccion de datos privados de INNAJ
afiliadas/os y patrocinadas/os, tanto fisicos como digitales;
sera sancionado de acuerdo a lo que determina el codigo de
conducta y reglamento interno de la corporacion.

\ |




S8 COMUNICACION Y REDES SOCIALES

1. Redes Sociales: Teniendo en cuenta que el bienestar
de INNAJ es lo mas importante en todo momento,
CACTU se compromete a respetar la confidencialidad, la
proteccion y el bienestar de ninas, ninos, adolescentes, y
jovenes. Por ello, la organizacion garantizara y verificara
que las pautas sobre la comunicacion en las redes
sociales, incluyendo a:

2. Gerencia, especialistas, equipos técnicos de CACTU
son personal responsable de cualquier actividad en redes
sociales, sea mediante direccion de correo electronico,
sitio web o pagina institucional de la organizacion.

3. Gerencia, especialistas, equipos técnicos de CACTU
tienen prohibido el uso de las redes sociales para publicar o
mostrar comentarios que violen la politica de salvaguarda.

4. Gerencia, especialistas,
equipos técnicos de CACTU
no utilizaran ni  divulgaran
informacion  confidencial de
ninas y niNos a través de las
redes sociales.
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m Tecnologias de informacion: CACTU administra la informacion
y mantiene la privacidad de los datos de los datos de nifas, niNos,
adolescentes y jovenes; para lo que se regira a su politica de uso de
medios y equipos electronicos. Sin embargo, observara las siguientes
pautas que obligatoriamente debera implementar la organizacion.

1. Toda la informacion electrénica almacenada y los correos
electronicos sobre ninas, ninos, adolescentes y jovenes es
protegida con contrasena. El acceso a los datos se otorga
solo alas personas designadas que requieren lainformacion
como parte de su trabajo.

2. CACTU se cine a las leyes, pautas y regulaciones
aplicables que rigen la informacion que se puede recopilar
razonablementey como debe mantenerse estainformacion.

3. CACTU puede acceder a sus sistemas de comunicacion
electronica y obtener las comunicaciones dentro de los
sistemas, sin previo aviso a su equipos técnicos en el curso
normal de los procesos, cuando la Corporacion lo considere
apropiado.

4. CACTU prohibe el uso de sus sistemas de comunicacion
electronica, redes, sitios web, sitios de redes sociales y
fotografias digitales de manera que pueda poner en riesgo
a ninas, niNos, adolescentes y jovenes.

5. Nadie puede usar las comunicaciones electronicas de tal
forma que uso sea interpretado como acoso por motivos
de raza, etnia, origen nacional, género, orientacion sexual,
edad, discapacidad, creencias religiosas o cualquier otra
caracteristica protegida por las leyes aplicables.

6. CACTU asegura el uso adecuado de equiipos electronicos
para evitar la generacion de material que contenga archivos
que puede considerarse ofensivo o inapropiado de acuerdo
con la politica de salvaguarda.
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5.5

CACTU y su personal se comprometen
a cumplir los mas altos estandares de conducta al interactuar con
INNAJ; en concordancia con el Codigo de conducta organizacional.

esta politica de salvaguarda
promueve la gestion y evaluacion de riesgos operativos, a traves
de la documentacion de procesos. CACTU regularmente evalua los
riesgos mediante laimplementacion de una lista de chequeo por cada
area de la organizacion, sobre todo aquellas actividades que estén
relacionadas y participen directamente o indirectamente ninas, niNos,
adolescentes y jovenes. Este analisis de riesgos formara parte de
procesos ya existentes como la evaluacion de socios, la planificacion
de programas, la valoracion de propuestas, y acciones de gestion de
patrocinio.

A través de este analisis se identificaran los riesgos potenciales de la
organizacion, se clasificaran las actividades segun el nivel de riesgo y
se estableceranlos pasos que se llevaran a cabo para mitigar o eliminar
dichos riesgos. Las principales areas que aplicaran esta evaluacion
son: patrocinio, programas y finanzas. La politica promueve que todas
las personas vinculadas a CACTU reporten cualquier sospecha de
riesgo para la realizacion de operaciones de cualquier indole.

CACTU tiene previstos procedimientos para reportes de incidente
de salvaguarda. El objetivo de estos procedimientos establecidos
es informar, investigar y responder ante las denuncias de violaciones
e infracciones de la proteccion infantil. Todas las denuncias y la
informacion proporcionadas seran tratadas y gestionadas con la mas
estricta confidencialidad para proteger la identidad del nino o nina,
informante y persona acusada de forma adecuada. Estas acciones
permitiran tomar las medidas correctivas necesarias para evitar que
tal hecho vuelva a ocurrir.
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JVIOLACIONES

DE LA POLITICA

El personal de CACTU debe cumplir con la politica de salvaguarda de
la ninez y su procedimiento relacionado, para prevenir y responder
a todas las preocupaciones de proteccion. El personal de CACTU
No deben involucrarse en ninguna de las siguientes conductas hacia
INNAJ: abuso fisico, emocional o sexual, negligencia, explotacion
sexual, explotacion comercial o trabajo infantil. Cualquier participacion
en tal actividad con INNAJ constituye una violacion de esta politica y
debe ser reportada.

CACTU se compromete a tratar las violaciones de las
politicas de su personal como un asunto serio y tomara las
Mmedidas que considere apropiadas en respuesta a cualquier
violacion de esta politica que puede incluir la terminacion del
empleo y cualquier otra accion legal apropiada dentro de los
parametros de la ley nacional. El personal debe mantener
toda la informacidon sobre cualquier sospecha o denuncia
de abuso, negligencia y explotacion e investigaciones
estrictamente confidenciales, excepto lo que sea requerido
por la ley.




ﬂ DISENO,

IMPLEMENTACION,
MONITOREO Y
EVALUACION DE
PROGRAMAS Y
ORGANIZACIONES
SOCIOS

CACTU regula la firma de acuerdo
legalesconorganizacionesasociadas
de caracter publico y/o privado con
socios que cumplan estandares de
politica de proteccidon para ninas,

ninos, adolescentes y jovenes.
Estos acuerdos se les denominara
convenios y deberan incluir para
firma final clausulas de salvaguarda.
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B COMPROMISO
FRENTE A

ALGUN TIPO DE
IMCUMPLIMIENTO
DELA POLITICA DE
SALVAGUARDA DE
LA NINEZ

a.Todo el personal de CACTU esta obligado a denunciar a las
autoridades correspondientes situaciones de maltrato, abuso sexual,
explotacion, trafico, discriminacion y demas situaciones que afecten
a INNAJ.

b. Encasodepreguntasdelosmediosdecomunicacionoinvestigaciones
a CACTU, gerencia, coordinador/a de comunicaciones, punto focal

de proteccion, o punto focal de salvaguarda, son los Unicos voceros
oficiales.




E FIRMA DE
POLITICA DE

SALVAGUARDA
DE LA NINEZ-
CACTU

DOCUMENTO DE COMPROMISO

Yo__ == ,luegode haber conocido la Politica
de Salvaguarda de la Ninez estoy de acuerdo y me comprometo a
cumplir la politica en menciéon a fin de proteger los derechos de la
ninez.

Firma
Cédula/ Pasaporte:
Fecha:

[
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