
 

                         

 

 SE REQUIERE CONTRATAR TÉCNICO/A DE CAPTACIÓN DE FONDOS   

La Corporación de Asociaciones Comunitarias de Cotopaxi y Tungurahua (CACTU), una organización sin fines de lucro 
que trabaja por la protección y la defensa de los derechos de la niñez y adolescencia requiere 1 Técnico/a de Captación 
de fondos. 

Objetivo del cargo:  

Identificar, evaluar y asegurar financiación para proyectos, investigaciones o iniciativas mediante el acceso a fondos de 
organizaciones, fundaciones, agencias gubernamentales y privadas  y otros organismos nacionales e internacionales, 
con el fin de incrementar los recursos de la Corporación, para la ejecución de proyectos que respondan a problemáticas 
priorizadas en materia de niñez, adolescencia, familias y comunidades intervenidas en las provincias de Cotopaxi, 
Tungurahua y Pastaza. 

Requerimientos del cargo:  

• Profesional de tercer nivel, en Marketing, comunicación, Desarrollo Local, Economía o afines, con 
conocimientos en gestión de proyectos de desarrollo; frundaising; y conocimiento sólido de marketing digital y 
herramientas de análisis, así como la habilidad de comprender y transmitir la misión de la organización. Alta 
capacidad de planificación estratégica para ejecutar campañas efectivas y gestionar relaciones con donantes. 
Alto análisis estratégico: Evaluar la viabilidad de las oportunidades de financiación, determinando la alineación 
entre los objetivos del proyecto y los intereses del financiador. 

Obligatorio: 

• Experiencia comprobada de al menos 3 años, en la captación de fondos para organizaciones sin fines de lucro, 
de donantes nacionales, internacionales o empresa pública y privada. 

• Acreditar conocimientos en temas como gestión de proyectos de desarrollo.  

• Experiencia en redactar y adaptar propuestas de alta calidad, siguiendo los formatos y guías específicas de cada 
donante, y presentando una combinación clara de la necesidad y la solución propuesta.  

• Incorporación inmediata.  

• Excelente manejo de office 

• Nivel intermedio de inglés 

Responsabilidades del cargo:  

• Diseñar conjuntamente con la gerencia la estrategia de captación de fondos para la Corporación, incorporando 
acciones a corto, mediano y largo plazo. 

• Levantar un diagnóstico de organizaciones de cooperación internacional, en base a problemáticas priorizadas 
por la Corporación de las provincias intervenidas, para acceder a fondos en los años 2025,2026. 

• Planificación conjuntamente con el área de Programas y Proyectos la planificación anual de portafolio de 
proyectos para problemáticas priorizadas por la Corporación, que incluya cronograma, entregables y 
verificables. 

• Liderar conjuntamente con el área de programas y proyectos la postulación de propuestas de acuerdo a 
formatos establecidos por donantes y en el tiempo y calidad requerido 

• Liderar el levantamiento de un diagnóstico empresarial en las provincias de Cotopaxi, Tungurahua y Pastaza; 
para la búsqueda de empresas para captación de fondos locales. 

• Capacitar al equipo de programas y proyectos, sobre procesos de captación de fondos locales, nacionales e 
internacionales de tipo público, privado, GRANTs y cooperación internacional. 

Ofrecemos:  

• Sueldo 1000 dólares 

• Capacitación Permanente  
 

Participa enviando tu HOJA DE VIDA hasta el 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 al correo electrónico 
contratacion@cactu.org.ec informando claramente la aplicación al cargo requerido TECNICO/A DE CAPTACIÓN DE 
FONDOS, ADJUNTAR DE FORMA OBLIGATORIA CERTIFICADOS QUE VALIDEN LA EXPERIENCIA REQUERIDA; y adjuntar 
el CONSENTIMIENTO INFORMADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES que lo pueden encontrar en el siguiente 

enlace: Consentimiento informado.docx 

https://cactu365-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/zyanez_cactu_org_ec/EQytVxUCYalGrx1GDxZQC44BuH6qBFsDsAzSXyVxetfTRA?e=n9A3uV

