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TDR
PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA PROFESIONAL DE LA SALUD CON ENFOQUE DE
NUTRICION PARA LA ELABORACION DE RECETAS NUTRICIONALES A TRAVES DE LA
PRODUCCION DE VIDEOS EDUCATIVOS PARA MADRES, PADRES Y CUIDADORES.

Antecedentes

La Corporacion de Asociaciones de Cotopaxi y Tungurahua (CACTU) es una organizaciéon de
base comunitaria fundada el 30 de abril de 2008 en la ciudad de Ambato y, desde sus inicios,
contribuye al fortalecimiento de capacidades comunitarias en la promocién de derechos de
infantes, nifias, nifos, adolescentes y jévenes (INNAJ).

Con el apoyo de ChildFund International, CACTU implementa acciones centradas en la nutricién
y alimentacidn saludable de infantes de 0 a 5 afios (etapa de vida 1). Estas acciones se enfocan
en capacitar y acompafiar directamente a padres, madres y cuidadores, quienes son los
responsables de garantizar la correcta alimentacién de los nifios y nifas, asegurando su
crecimiento y desarrollo integral.

La estrategia se implementa en 130 comunidades de 6 cantones de Cotopaxi y Tungurahua,
combinando contenidos educativos, recetas nutricionales y recursos metodolégicos que
facilitan la aplicacién de practicas alimenticias saludables en el hogar.

CACTU ha adoptado un modelo de gestién blended, que integra ecosistemas pedagdgicos
presenciales y virtuales, y promueve la transversalizacion de enfoques de derechos, género,
proteccion y uso seguro de internet, asegurando asi un desarrollo integral de los infantes en
esta etapa de vida. Asi mismo CACTU propone, la gestién pedagogia y metodoldgica desde la
transversalizacion de los enfoques de derechos, género, proteccion, e internet segura lo cual
asegurara el desarrollo de cada una de las etapas de vida:

ETAPAS DE VIDA GRUPOS FOCALES
Etapa devidal 0- 5 afios
Etapa de vida 2 6 — 14 afios

15 - 24 afios
Etapa de vida 3 15 - 24 ainos

Ademas, este modelo de gestidon apunta a la generacidn de mecanismos de formacién en
nutricion y alimentacién. Esto permite desarrollar procesos educativos dirigidos a familias y
comunidades no escolarizadas, reconociendo las diversas formas de acceso al aprendizaje por
parte de los beneficiarios. Estas estrategias facilitan la planificacion y control de costos,
fortalecen y descentralizan capacidades para la implementacién de programas de nutricién, y
promueven mecanismos de incidencia comunitaria y publica en habitos alimenticios saludables.

ChildFund International, USA es una organizacién internacional de desarrollo con enfoque en
proteccion de la nifiez y adolescencia que, por mas de 80 afos, ha contribuido a que nifios,
nifias, adolescentes y jovenes alrededor del mundo, que viven en condiciones de
vulnerabilidad, alcancen su potencial y desarrollen competencias para generar cambios
positivos en sus comunidades. La organizacion promueve sociedades donde individuos e
instituciones valoran, protegen y fomentan los derechos de nifios, niflas y adolescentes,
garantizando que puedan ejercer plenamente sus derechos y desarrollarse integralmente.
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En Ecuador, conforme a convenios, ChildFund International USA, se asocia con instituciones
gubernamentales y organizaciones locales de base comunitaria legalmente constituidas para
implementar programas orientados al bienestar y la nutricion de la nifiez y adolescencia,
asegurando que los infantes vivan en condiciones adecuadas para su sano desarrollo,
especialmente en la etapa de vida 1 (0 a 5 afios).

Material de consulta y proceso de trabajo:

Para la creacion de los contenidos el consultor o la consultora puede utilizar la siguiente
informacidon como referencia:

Ministerio de Salud Publica

¢ Normasy protocolos de alimentacion para niiios y nifias menores de 2 aios
Una guia técnica que incluye lactancia, alimentacién complementaria y nutricidon
adecuada para lactantes.
Enlace: Ministerio de Salud Publica

¢ Manual de atencion integral a la nifiez
Incluye secciones con normas y protocolos de alimentacion para la primera infancia.
Enlace: Ministerio de Salud Publica

e Guia de alimentacion para padres de familia
Recomendaciones sobre grupos alimenticios, porciones y cdmo combinar alimentos
para una dieta saludable en nifios.
Enlace: Ministerio de Salud Publica

Justificacion de la contratacion

La desnutricidon crénica infantil constituye una de las principales causas de retraso en el
desarrollo integral de nifias y nifios en Ecuador. Segun datos del INEC (2023), aproximadamente
el 27% de los menores de 2 afios presenta desnutricion crénica, siendo esta prevalencia mas
alta en zonas rurales e indigenas, donde el acceso a alimentacién adecuada y educacion
nutricional es limitado. La primera infancia (0 a 5 afios) es una etapa critica para intervenciones
nutricionales, ya que los habitos alimenticios y el cuidado que reciben los infantes en este
periodo determinan su crecimiento, desarrollo cognitivo y salud futura.

En Tungurahua se evidencia un avance en la lucha contra la desnutricion infantil, especialmente
en ninos menores de 2 afios, donde la tasa de desnutricion crénica descendié de 29,4 % en la
ronda 2022-2023 a 27,9 % en 2023-2024, segun la Encuesta Nacional sobre Desnutricién
Infantil (ENDI) del INEC. Esta disminucion de 1,5 puntos porcentuales refleja los esfuerzos de
politicas publicas, programas de nutricidn y acciones locales orientadas a garantizar la
alimentacién y el desarrollo saludable de la primera infancia, mostrando que las intervenciones
nutricionales empiezan a tener un impacto positivo en la provincia.

No obstante, persisten desafios significativos, como la alta incidencia de bajo peso al nacer, que
afecta a mas del 9 % de los recién nacidos en Tungurahua, segun el INEC. Este indicador alerta
sobre la necesidad de fortalecer la atencién prenatal, la educacion nutricional a madres
gestantes y el seguimiento clinico durante el embarazo, ya que el bajo peso al nacer se asocia
con mayores riesgos de enfermedades, retraso en el desarrollo y desnutricion futura,
evidenciando que, a pesar de los avances, todavia hay areas criticas que requieren
intervenciones focalizadas y sostenibles.


https://www.salud.gob.ec/wp-content/uploads/2019/07/4_alimentacion_ni%C3%B1o_menor_2a%C3%B1os.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.salud.gob.ec/wp-content/uploads/2019/07/manual_atencion_integral_ni%C3%B1ez.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.salud.gob.ec/wp-content/uploads/2013/11/GUIA-DE-ALIMENTACION-PADRES-DE-FAMILIA-jul2017.pdf?utm_source=chatgpt.com

Soeia implementadara de:

JIYL o
3iecactu ChxldFund.

Por otro lado, una realidad en la problematica de DCI son las zonas rurales como la parroquia
Santa Rosa y Quisapincha posee alta vulnerabilidad social y nutricional, evidenciada por las
cifras de desnutricién crdnica infantil reportadas por el Informe de Gestién Zonal de Estadistica
y Anadlisis de la Informacién de la Coordinacién Zonal 3 de Salud, que indican una prevalencia
del 36,05 % en Quisapincha y del 29,31 % en Santa Rosa.

En este contexto, se identifica la necesidad de fortalecer los conocimientos y practicas de
alimentacién saludable en madres, padres y cuidadores, quienes tienen un rol directo en la
nutricion de los infantes. La intervencidon propuesta esta dirigida a 200 personas (100 en la
parroquia Santa Rosa y 100 en Quisapincha), priorizadas por su alta vulnerabilidad social y
nutricional, evidenciada por indicadores de desnutricidn crénica infantil en sus comunidades.

Los beneficiarios directos son madres, padres y cuidadores de infantes de 0 a 5 afios, mientras
gue los beneficiarios indirectos son los propios nifios y nifias, quienes se veran favorecidos por
la mejora en las practicas de alimentacidn, salud y crianza temprana. Esta intervencion busca
generar un efecto multiplicador, promoviendo habitos nutricionales saludables en las familias y
contribuyendo al desarrollo integral infantil, especialmente en zonas rurales e histéricamente
desatendidas.

La estrategia contempla la produccion de recetas nutricionales en formato audiovisual, que
permitira capacitar a familias y equipos de trabajo en territorio (CNH y CDI) y promover
practicas de alimentacién saludables. Ademads, se complementara con la entrega de kits de
alimentos a las familias beneficiarias, garantizando la aplicacién practica de los contenidos y
fortaleciendo la seguridad alimentaria en el hogar.

Estos contenidos audiovisuales también permiten que la informacion llegue de manera lddica y
accesible a personas que no pueden participar en actividades presenciales, asegurando que
madres, padres y cuidadores puedan aprender y aplicar las practicas nutricionales en cualquier
momento y segun su disponibilidad, ampliando asi el alcance y el impacto de la intervencion.

Objetivo

Contratar a una persona profesional de la salud con enfoque de nutricién para la elaboracion
de recetas nutricionales, producir 5 videos educativos y transferir metodologias de
alimentacién saludable a los equipos de territorio, con el fin de fortalecer capacidades locales y
garantizar la adecuada implementacion de las acciones nutricionales.

Productos esperados

Para llevar a cabo el proyecto de la consultoria que busca desarrollar recetas de nutricidon en
video dirigido a madres, padres y cuidadores, se pueden identificar los siguientes productos
esperados:

1. Elaboracion de recetas nutricionales:
e Desarrollo de recetas adaptadas a contextos locales y con enfoque en nutricidn
familiar y derechos.
e Aprobacién previa de CACTU.

2. Produccién de videos educativos:
e Produccidn y entrega a CACTU de 5 videos que presenten y expliquen las recetas
nutricionales, con derechos cedidos a CACTU.



e Intervenciones en videos deberdn ser didacticos, claros y accesibles para las

familias beneficiarias.

3. Transferencia metodoldgica:

e (Capacitacion a 30 personas de los equipos de territorio (CNH y CDI de Santa Rosa y
Quisapincha) y equipo técnico de CACTU sobre la metodologia de elaboracidn de

recetas y uso de videos.

4. Fichas de evaluacion:

e Disefio de fichas de evaluacién para
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medir conocimientos y practicas antes y

después de cada entrega de videos a familias.

5. Informe final:
e Elaboracion de un informe final que detalle el proceso, que incluya la metodologia
aplicada, resultados, retroalimentacién del proceso implementado con los equipos

de territorio y recomendaciones para futuras implementaciones.

Plazo de la contratacion

Se propone un proceso de un mes, que incluya todos los productos antes mencionados.

Perfil requerido

e Persona profesional de la salud con enfoque de nutricién, con experiencia minima

de 1 afio en educacion nutricional, que tenga conocimiento en produccion de

material audiovisual educativo.

e Experiencia demostrada en capacitacion de equipos comunitarios o educativos.
e Capacidad para elaborar recetas saludables adaptadas a contextos locales.

e Habilidad para diseiar herramientas de evaluacidn y sistematizacion de resultados

referentes a nutricion.

Requerimiento técnico:

iluminacion).

participantes.

Formato de cronograma y productos esperados

Contar con equipo para produccion audiovisual basico (camara, micréfono,

Materiales y recursos necesarios para la elaboracion de recetas en video.
Herramientas pedagdgicas para transferencia metodolégica y evaluacion de

[y

w

Actividad / Producto esperado

| SEPTIEMBRE |
|Sem.1 ||Sem.2 ||Sem.3 “Sem.4 ”Sem.S |

Elaboracion de recetas nutricionales: desarrollo de
recetas adaptadas a contextos locales y con enfoque en
nutricién familiar y derechos; aprobacion previa de
CACTU.

Produccidn de videos educativos: produccién y entrega a
CACTU de 5 videos que presenten y expliquen las recetas
nutricionales; intervenciones didacticas, claras y
accesibles para familias beneficiarias; derechos cedidos a
CACTU.

Transferencia metodoldgica: capacitacion a 30 personas
de los equipos de territorio (CNH y CDI de Santa Rosa y
Quisapincha) y equipo técnico de CACTU sobre
metodologia de elaboracién de recetas y uso de videos.
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N° ||Actividad / Producto esperado

| SEPTIEMBRE |
|Sem.1 ||Sem.2 ||Sem.3 ||Sem.4 ||Sem.5 |

Fichas de evaluacién: disefio de fichas para medir
4 |lconocimientos y practicas antes y después de cada
entrega de videos a familias.

€]

Informe final: elaboracién de un informe que detalle el
proceso, metodologia aplicada, resultados,
retroalimentacion con equipos de territorio y
recomendaciones para futuras implementaciones.

Responsabilidades

Del equipo consultor a cargo:

e Conocer y suscribir las politicas que se pongan a disposicion de CACTU y que guarden
relacion con la naturaleza del contrato.

® Presentar su plan de trabajo con el respectivo cronograma considerando el tiempo que
dura la contratacion.

e Participar en las reuniones de coordinacidn necesarias para la puesta en marcha de la
contratacion.

e Participar en las reuniones de capacitacién previo al desarrollo de los productos
esperados para asegurar el desarrollo de los contenidos esperados

e Las fases de desarrollo e implementacidn deberan contar con la participacion de todas
las personas involucradas.

e El consultor serd responsable de asumir sus gastos de transporte, cubrir los costos de
alimentos e insumos para la preparacion de recetas, en caso de ser necesario el alquiler
de equipos para grabaciones, asi como proveer elementos escenograficos requeridos
para el desarrollo de las presentaciones.

e Entregar los trabajos e informes conforme requerimientos de CACTU.

e Para el pago, presentar la factura que cumpla todos los requisitos de ley. Se sugiere
para evitar inconvenientes con el pago poseer facturacion electrénica segin norma
vigente por el SRI.

De CACTU:

® Proporcionar la informacién requerida por el equipo de profesionales para el proceso
de desarrollo e implementacion de los productos antes mencionados.

e Capacitar al equipo en temas afines a derecho y nutricion.

e Realizar los pagos con factura respectiva por la entrega de productos solicitados, para
lo cual previamente se emitird el informe de aprobacion del producto recibido a
satisfaccion.

e Realizar las retroalimentaciones necesarias a los informes y productos entregados por

el equipo de trabajo.



Plazo de ejecucion
Actividad

Postulacion de
candidatas/os a la
consultoria- u
organizaciones

Proceso de notificacién
de equipo o personas
seleccionadas,
contratacidn, pago del
primer 50%, e induccidn.
Desarrollo de la
consultoria. Comprende
los cinco productos
antes mencionados en el
punto: Productos
esperados.

Presentacién del
informe técnico final con
lo sefialado en la matriz
de productos

Pago correspondiente al
50% restante.

Una vez entregada
documentacién de
finalizacion (informe de
Productos).

fecha

Del 4 al 10 de
septiembre de
2025

Del11al 12 de
septiembre de
2025

Del 12 al 29 de
septiembre de
2025

Del 29 al 30 de
septiembre de
2025

Del 29 al 30 de
septiembre de
2025

Forma de contratacion y pago
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responsable

Personas- organizaciones postulantes

Personas- organizaciones postulantes-CACTU

Personas- organizaciones postulantes-CACTU

Personas- organizaciones postulantes-CACTU

CACTU

Las personas (consultor/a) serd contratada bajo la modalidad de prestacion de servicios
profesionales. Se cancelara el 50% al inicio del contrato y los 50% restante al finalizar el proceso
con entrega de productos e informes.

Presentacion de propuestas técnica y econdmica

CACTU requiere que las personas interesadas presenten una propuesta técnica que incluya
todos los aspectos mencionados en el presente documento de términos de referencia,
poniendo especial énfasis en procesos o actividades de salud mental y prevenciéon del suicidio.
Es importante que la propuesta incluya las hojas de vida de todas las personas que son parte
del equipo, al menos 3 ejemplos de trabajos anteriores vinculados al tipo de consultoria
requerida en el presente documento, asi como un cronograma donde detallen cdmo realizaran
los productos de acuerdo con lo solicitado y la propuesta econdmica.

Las propuestas deben ser enviadas al correo electrénico postulacionesprogramas@cactu.org.ec
del 04 al 10 de septiembre de 2025, adjuntado hojas de vida de quienes son parte del equipo,
propuesta pedagoégica-metodoldgica ajustada al requerimiento y documento firmado de la
autorizacién para el uso y tratamiento de datos personales.



mailto:postulacionesprogramas@cactu.org.ec
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Informacion para los oferentes
Oferentes elegibles

Este proceso de solicitud de propuesta estd abierto a equipos multidisciplinarios que incluyan
los perfiles solicitados en el apartado de perfil requerido y que estén facultadas a realizar los
servicios que ofrecen.

Validez de la propuesta

Los precios de las propuestas tendrdn validez durante 60 dias a partir de la fecha limite para la
presentacion de propuestas. Las propuestas con un periodo de validez menor podran ser
rechazadas por CACTU por no cumplir con este requisito.

Resolucion en caso de conflicto

En caso de existir dificultades, desacuerdos que generen conflictividad entre institucion
consultora y CACTU éstas seran dirimidas ante las autoridades judiciales respectivas.

En caso de incumplimientos por parte del equipo consultor (tiempos y requerimientos técnicos)
se procederda de igual forma a concurrir ante las autoridades competentes a fin de resarcir el
dafio ocasionado a CACTU, devolucién de los valores con los intereses legales respectivos.

Confidencialidad y propiedad intelectual

La o el profesional que vaya a prestar sus servicios se compromete a mantener confidencialidad
sobre el proceso y los resultados del servicio. Los productos no podran ser utilizados sin
autorizacién escrita. Todo material elaborado por la o el profesional serd de propiedad de
CACTU de manera que podra utilizarlo cuando y como lo estimen conveniente.

Se entenderd por informacidn confidencial a toda informacién que la o el profesional que vaya
a prestar sus servicios reciba y que le servira para realizar su oferta de servicio y en adelante si
es seleccionado, para proveer el servicio que ofrece. Queda prohibida cualquier tipo de
reproduccion, publicacion, disertacion o divulgacidon publica o con terceros, por cualquier
medio verbal, audiovisual y/o escrito del material que tenga acceso como parte de sus
servicios.

Queda comprendido en la obligacion de confidencialidad, del presente documento, toda
documentacion, que, por cualquier medio, se curse a la o el profesional para la elaboracién de
la oferta o realizacién del contrato de prestacion de servicios profesionales, de ser el caso.

Conflicto de interés

Las personas oferentes tienen la obligacidon de informar si tiene relacién de parentesco con
algin empleado, proveedor o beneficiario de algin proyecto de CACTU, dentro del cuarto
grado de consanguinidad y/o segundo de afinidad. Todo oferente que no esté seguro/a de si la
situacién constituye un conflicto de intereses debe exponer dicha situacién ante CACTU y
buscar su asistencia. No exponer la informacidn mencionada anteriormente podria traer como
consecuencia el rechazo o la descalificacién de la oferta o de la adjudicacion resultante del
proceso de solicitud de propuesta.

Politica de proteccion infantil
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CACTU cuenta con una politica corporativa de proteccidén a la nifiez y quienes trabajen a su
nombre, de manera articulada, o presten servicios de cualquier naturaleza, estan obligados a
comprometerse a su cumplimiento, compromiso que busca precautelar la integridad fisica,
psicoldgica y sexual de nifias, nifos, adolescentes y jovenes, asi como el prestigio institucional
en el trabajo comunitario. El o la profesional por el hecho de prestar servicios a CACTU, se
obligard a leerla, firmarla y cumplirla. Su inobservancia serd causal de terminacidén anticipada
del contrato con las consecuencias legales respectivas.

Politica de fraudes y alertas

CACTU mantiene una posicion de cero tolerancias en relacién con el fraude y la corrupcion.
CACTU identificard e investigara con prontitud cualquier sospecha de fraude o actividades
deshonestas relacionadas en contra de la organizacién, y tomara las acciones disciplinarias y/o
legales apropiadas.

Politica uso y tratamiento de datos personales

En cumplimiento de la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales vigente en el Ecuador,
solicitamos al o las personas postulantes descargar, completar y firmar el formulario de
autorizacién correspondiente, mediante el cual se faculta expresamente el uso y tratamiento
de sus datos personales.

La informacién recopilada serda utilizada Unica y exclusivamente para fines relacionados con el
presente proceso administrativo/contractual, garantizando en todo momento la
confidencialidad, seguridad y proteccidn de los datos.

El tratamiento se realizard bajo los principios de legalidad, consentimiento, finalidad,
proporcionalidad y minimizacidn de datos, sin que esta autorizacidn implique cesién o uso
distinto al expresamente sefialado.

Link de descarga del formulario: https://cactu365-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/flopez cactu org ec/EmgP2Yeql) 1BrIMohj-
4uv8BIVgPUkrNax8tTsBO4pSkYgre=7q3tKY

Este documento debe anexarse a la propuesta.
Cddigo de conducta y ética comercial y politica de denuncia de irregularidades

CACTU estd comprometido con altos estandares de conducta ética, moral y legal. En linea con
este compromiso, la organizacidbn mantiene una via para que el consejo directivo,
empleados/as, consultores/as y terceras personas expresen sus preocupaciones y quejas y
denuncien actos de fraude y corrupcidn. La presentacion de una propuesta implica que el
oferente conoce estas politicas.

Penalidades

e 10% de penalidad por ejecucién fuera de tiempo pactado.
e 10% de penalidad por los servicios no efectuados de acuerdo con los términos de
referencia.


https://cactu365-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/flopez_cactu_org_ec/EmqP2YeqJ_1BrlMohj-4uv8BlVqPUkrNax8tTsBO4pSkYg?e=Zq3tKY
https://cactu365-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/flopez_cactu_org_ec/EmqP2YeqJ_1BrlMohj-4uv8BlVqPUkrNax8tTsBO4pSkYg?e=Zq3tKY
https://cactu365-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/flopez_cactu_org_ec/EmqP2YeqJ_1BrlMohj-4uv8BlVqPUkrNax8tTsBO4pSkYg?e=Zq3tKY

