
 

1 

 

TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA ANÁLISIS DE INDICADORES DEMOGRÁFICOS, SOCIOECONÓMICOS, DE 

LOS TERRITORIOS CUYA INTERVENCIÓN POR PARTE DE CHILDFUND A TRAVÉS DE SUS SOCIOS LOCALES 

CACTU-FEDECOX TIENEN 18 AÑOS Y MAS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA 

INCREMENTAR EL BIENESTAR DE LA NIÑEZ AFILIADA, PATROCINADA DE LOS TERRITORIOS DE 

INTERVENCIÓN. 

 

ANTECEDENTES  

 

CACTU-CORPORACIÓN DE ASOCIACIONES DE COTOPAXI Y TUNGURAHUA  

La Corporación de Asociaciones de Cotopaxi y Tungurahua (CACTU) es una organización de base 

comunitaria fundada el 30 de abril de 2.008 en la ciudad de Ambato y desde sus orígenes contribuye al 

mejoramiento de la respuesta comunitaria en materia de violación de derechos de infantes, niñas, 

niños, adolescentes y jóvenes (INNAJ), previniendo los efectos psicosociales provocados por los procesos 

de victimización primaria, asumiendo la generación de mecanismos que fortalezcan la indemnidad.  

En este contexto la prevención es una estrategia importante, por ello implementamos programas que 

generan competencias en nuestros INNAJ, en un contexto de familias perseverantes, dirigentes 

capacitadas y responsables, de comunidades fortalecidas y con organizaciones comprometidas.  

Esta gestión se implementa en 130 comunidades en 6 cantones de las provincias de Cotopaxi y 

Tungurahua, a través de la gestión de la Corporación con el financiamiento de CHILDFUND, en atención 

a la gestión de derechos de infantes, niñas, niños, adolescentes y jóvenes.  

CHILDFUND ha estado interviniendo en los territorios de Tungurahua por aproximadamente 18 años: 

desde el año 2004 de forma directa y desde el año 2008 a través de CACTU; mientras en que Cotopaxi 

ha estado atendiendo de forma directa desde el año 1999 de forma directa y desde el año 2005 a través 

de La Federación de Organizaciones Comunitarias de Cotopaxi-  FEDECOX.  A partir de mes de mayo del 

2017, los territorios de Cotopaxi han venido implementando sus acciones a través de CACTU. 

Acerca de ChildFund Internacional 

ChildFund es una organización internacional de desarrollo con sede en Richmond, VA y con operaciones 

en Ecuador por más de 35 años, cuya visión es un mundo en donde niñas y niños puedan ejercer sus 

derechos y alcanzar su potencial. Para ello, su propuesta es construir capacidades en niñas y niños que 

viven en condiciones de carencia, exclusión y vulnerabilidad para que logren mejorar sus vidas y tengan 

la oportunidad de convertirse en jóvenes adultos, padres y líderes que generen cambios positivos y 

duraderos en sus comunidades; así como promover sociedades cuyos individuos e instituciones valoren, 

protejan y promuevan el valor y los derechos de los niños.  
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OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

 

CACTU requiere contratar los servicios profesionales, sin relación de dependencia de un equipo para el 

“Análisis de Indicadores demográficos, socioeconómicos de los territorios, cuya intervención por parte 

de CHILDFUND a través de sus socios locales CACTU-FEDECOX tienen 18 años y más en la 

implementación de proyectos y programas para incrementar el bienestar de la niñez afiliada, 

patrocinada y de los territorios de intervención”. Se anexa Tabla Indicadores requeridos: 

 

Indicador Descripción Evidencia

1.       Mapa político

2.       Mapa con características físicas del territorio

3.       Mapa de riesgos

4.       Mapa con Infraestructura vial

5.       Mapa con Servicios básicos: Hospitales, Unidades 

educativas, Unidades de atención primera infancia: Acceso 

a internet y dispositivos electronicos

6.       Mapa con servicios sistema de justicia: Municipios, 

Policía, Tenencia Política, etc.

Distribución de la población por sexo Población según género 1.       Tabla descriptiva

         Concentración de la población según sectores urbanos, rurales 

y cinturones de pobreza. 2.       Tabla descriptiva de indicador

         Caracterización de razones por las que se encuentran 

diferenciadas las poblaciones en estos niveles considerando el nivel 

servicios básicos, nivel de empleabilidad y niveles de seguridad

3.       Análisis sobre mecanismos de distribución de la 

población 

4.       Tabla descriptiva de indicador

5.       Análisis de balance población en el territorio

         Grupos étnicos 6.       Cuadro de localización de etnias

         Resumen de costumbres en términos de conformación familiar, 

creencias religiosas, costumbres familiares, tipo de gobernanza, nivel 

de relacionamiento con grupos mestizos 7.       Análisis antropológico de grupos étnicos

         Educación de la población

8.       Tabla descriptiva de indicador. Uno por cada 

descriptivo

         Potencialidades productivas de la zona

9.       Narrativo de prospección del desarrollo económico 

local y su influencia en la migración.

         Análisis de migración

         Tipo de PEA por sectores productivos

         Análisis técnico de planes y programas territoriales a nivel 

productivo  

         Describir los niveles de instrucción por género

         Analizar las causas para deserción escolar

         Inventariar unidades educativas y estudiantes por año escolar

         Inventario de enfermedades por grupo etario 0 a 5 años, 6 a 13 

años, 14 a 17 años, más de 18 años. 17.       Tabla descriptiva de indicador

         Definición de causas de enfermedades 

18.       Análisis sobre causas de enfermedades prevalentes, 

agudas y crónicas

         Tasa de mortalidad por edades

19.       Análisis de educación sexual y efectos en la tasa de 

embarazo en niñas, adolescentes y jóvenes  

         Causas de mortalidad entre 0 y 24 años

         Tasa de embarazo en niñas, adolescentes y jóvenes

         Principales programas de educación sexual y reproductiva  

         Costumbres alimenticias 20.       Tabla descriptiva de indicador

         Balance calórico

21.       Análisis de políticas institucionales de prevención y 

cuidado de la desnutrición

         Nivel de Hacinamiento por comunidad

         Caracterización de viviendas

         Levantar estadísticas lo más territorializadas que caractericen el 

cumplimiento de derechos en los grupos etarios definidos y mujeres

23.       Tabla descriptiva por casos de violencia, exclusión y 

vulnerabilidad

         Caracterizar causas de motivan estos casos

24.       Narrativa que bosqueje causas de esta tipología de 

casos

Alimentación y nutrición

Localización

Zona geográfica donde se desarrollará el proyecto, el criterio para su 

delimitación corresponderán a las características propias del proyecto.

Servicios públicos

Características de servicios disponibles en la zona geográfica donde 

se desarrollará el proyecto

Distribución de la población por sector urbano-rural

Distribución de la población por grupos de edad

         Análisis de balance poblacional en función de natalidad, 

defunciones, tasa de crecimiento poblacional

Distribución de la población por etnia (SI aplica)

Distribución de la población económicamente activa (PEA) 

según sector económico

Educación

Sistemas de Protección de Derechos

         Caracterizar a los actores inmiscuidos en el sistema de 

protección y generar por cada uno de los ellos un FODA. 25.       FODA por institución

Seguridad

         Analizar causas de vulnerac  ión de derechos en referencia a 

fenómenos sociales presente en el territorio: Ej: Tráfico de droga, trata 

de blancas, sicariato, etc. 26.       Análisis de seguridad

16.       Tabla descriptiva

Salud

Vivienda 22.       Tabla descriptiva del indicador

Casos de violencia, exclusión y vulnerabilidad
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En total se requiere el análisis de los indicadores mencionados en los siguientes territorios y 

comunidades: 

ANEXO 1: TABLA DE SECTORES A ANALIZAR POR PROVINCIA 

PROVINCIA  CANTON PARROQUIA 
NUMERO DE 
SECTORES 

TUNGURAHUA AMBATO SANTA ROSA 17 

TUNGURAHUA AMBATO PUERTO ARTURO 10 

TUNGURAHUA AMBATO UNAMUNCHO 7 

TUNGURAHUA CEVALLOS CEVALLOS 20 

TUNGURAHUA TISALEO TISALEO 12 

TOTAL COMUNIDADES TUNGURAHUA 66 

    

    

PROVINCIA  CANTON PARROQUIA 
NUMERO DE 
SECTORES 

COTOPAXI LATACUNGA ELOY ALFARO 1 

COTOPAXI LATACUNGA POALO 1 

COTOPAXI LATACUNGA PASTOCALLE 25 

TOTAL COMUNIDADES COTOPAXI 27 

 

ANEXO 2: TABLA DE SECTORES DETALLADA POR PROVINCIA 

SOCIO LOCAL  Cantón  Parroquias Comunidad 
Antigüedad 

(Años 2021) 

Fecha de 

registro de la 

comunidad 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Pastocalle Centro 19 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Tenería 19 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Bartolomé 19 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Pasto Alto  19 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Chasqui 19 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Santa Rita 19 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Caspi 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Matango 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Boliche  18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Libertad 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Curiquingue 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Ortuño 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Calvache 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Yacupungo 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Pucará 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Pastocalle Viejo 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  San Antonio de Tandacato 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  El Milagro 18 2003 
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COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Cuilche Salas  18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Cuilche Miño 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  El Progreso  18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Miño  San Antonio 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  San José  18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Santa Rosa  18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Pastocalle  Tandacato 18 2003 

COTOPAXI Latacunga  Eloy Alfaro  Cruz Loma 22 1999 

COTOPAXI Latacunga  Poaló San Vicente  22 1999 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Angahuana bajo 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Angahuana alto 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Apatug 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Misquillí 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa 4 Esquinas 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa 
Las Carmelitas - Aso. 

Santa Rosa Baja 
18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa San Pablo 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa El Quinche 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Undina 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Jerusalen 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Las Lajas 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Miñarica San José 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Miñarica bajo 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Yaculoma 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Santa Marianita 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa Bellavista El Rosario 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Santa Rosa 
Bellavista Jesús del Gran 

Poder 
18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Unamuncho El Centro 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Unamuncho El Bellavista 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Unamuncho 
El Mirador - Aso. 

Unamuncho 
18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Unamuncho La Primavera 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Unamuncho El Conde 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Unamuncho 
La Floresta - Aso. 

Unamuncho 
18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Unamuncho La Dolorosa 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo Puerto Arturo Centro 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo San Isidro 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo La Merced 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo 
Carmelitas - Aso. Puerto 

Arturo 
18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo 
San Francisco - Aso. 

Puerto Arturo 
18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo San José 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo Patulata 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo 
Jesús del Gran Poder - 

Aso. Puerto Arturo 
18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo San Fco. de Culapachán 18 2004 

TUNGURAHUA  AMBATO  Puerto Arturo Divino Niño 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo 
Bellavista/Union y 

progreso 
18 2004 
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TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Calvario 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Chilco 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Quinchicoto 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Tisaleo Centro 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo 
San Francisco - Aso. 

Tisaleo 
18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo San Luis 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Santa Lucía Centro 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Santa Lucía La Libertad 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Tisaleo Centro 18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo San Juan  18 2004 

TUNGURAHUA  Tisaleo  Tisaleo Alobamba 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
La Amistad 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
Aire Libre  18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
Andignato 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 

Centro (La Matriz- 

Cevallos) 
18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
La Florida 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 

Jesús del Gran Poder - 

Aso. Cevallos 
18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
El Manantial 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
Santa Rosa 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
Los Vinces 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
Tambo La Universidad 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
El Triunfo 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 

La Floresta - Aso. 

Cevallos 
18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
José Francisco Arias 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
El Rosario 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
La Unión 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 
El Belén 18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 

El Mirador - Aso. 

Cevallos 
18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 

San Pedro (La Matriz- 

Cevallos) 
18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 

San Fernando (La Matriz- 

Cevallos) 
18 2004 

TUNGURAHUA  Cevallos 
La Matriz 

Cevallos 

Santo Domingo (La 

Matriz- Cevallos) 
18 2004 
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PRODUCTOS ESPERADOS 

 

PRODUCTO VERIFICABLE FECHA 

PRODUCTO 1: Cronograma de levantamiento de información, 

reuniones con grupo focales, conversatorio y entrevista con socios 

estratégicos, que incluya análisis de información primaria, secundaria, y 

levantamiento de información in situ. 

 

Cronograma  Hasta 02-12-

2022 

PRODUCTO 2: Informe de análisis de indicadores por provincia, cantón, 

parroquia y sector 

Informe  Hasta 10-01-

2023  

PRODUCTO 3: Análisis de la intervención de socios estratégicos, 

gobierno, y otras organizaciones de la sociedad civil y cooperación 

internacional en los territorios investigados; con el fin de identificar 

cumplimiento de derechos de niños, niñas y adolescentes y brechas de 

desatención. 

Informe Hasta 10-01-

2023 

PRODUCTO 4: Socialización de la Información a Equipo técnico CACTU y 

Junta Directiva. 

 

Informe Hasta 14-01-

2023 

 

 

RESPONSABILIDADES 

 

DEL CONSULTOR Y SU EQUIPO: 

● El equipo de proveedor deberá firmar la Política de Salvaguarda de CACTU. 

● Conocer y suscribir las políticas que se pongan a disposición de CACTU y que guarden relación 

 con  la naturaleza del contrato. 

● Presentar los entregables de los productos determinados en los presentes términos de 

 referencia  de acuerdo al cronograma establecido, como anexo a contrato firmado con la 

 Corporación. 

● Para el pago inicial y final, presentar las facturas que cumpla todos los requisitos de ley. 

 

De CACTU: 

● Proporcionar la información pormenorizada de los territorios donde se realizará el análisis de 

 indicadores, además de colaboradores de contacto para el levantamiento de la información 

 en campo. 

● Entregar el 50% de anticipo para la realización de la consultoría, previo la firma del contrato con 

 la Corporación y presentación de factura por parte de consultor. Cancelar el 50% de contrato 
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 final  una vez presentado los productos entregables determinados, previa presentación de 

 factura por parte de consultor 

● Realizar la retroalimentación pertinente de mejora del producto previo al informe final y 

 socialización. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

La contratación se realizará en el plazo del 01 de diciembre 2022 al 15 de enero 2023. 

 

PERFIL REQUERIDO 

 

Conformación del Equipo  

Pueden postular a la presente contratación una persona natural o jurídica que tenga la capacidad de 

liderar el equipo que realizará el trabajo requerido. El equipo deberá estar integrado por profesionales 

con experiencia en el levantamiento de datos cuantitativos y cualitativos de población y territorios 

comprobada. Indispensable presentar hoja de vida de equipo que desarrollará la consultoría. 

Experiencia general 

Tipo: Experiencia general de al menos 3 consultorías o 3 años de experiencia; en investigaciones 

efectuadas con organizaciones de cooperación internacional o instituciones del estado en levantamiento 

de información de población; para lo que el consultor presentará como requisito indispensable los 

certificados, que acrediten su experiencia. 

Coordinación Interna y externa - relaciones inter-institucionales: 

El proveedor deberá estar dispuesto a trabajar en coordinación con CACTU y adaptarse a los horarios 

donde los miembros del equipo puedan generar espacios de colaboración. Deberá promover y 

mantener buenas relaciones con las y los actores que formarán parte del proceso. 

 

FORMA DE CONTRATACIÓN 

 

El proveedor será contratado bajo la modalidad de prestación de servicios profesionales. 

 

PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS TÉCNICA Y METODOLOGIA DE LEVANTAMIENTO DE LA 

INFORMACION 

 

CACTU requiere que las personas interesadas presenten una propuesta técnica y metodológica, que 

incluya todos los aspectos explicitados en el presente documento de términos de referencia. Es 

necesario además que la información sea levantada con información secundaria e información in situ; 
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con el fin de aportar con el conocimiento de los contextos a los productos de ésta consultoría. No se 

recibirán propuestas que no incluyan las hojas de vida de las personas que son parte del equipo, y al 

menos 3 certificados de trabajos anteriores vinculados al tipo de servicios requeridos. 

Las propuestas deben ser enviadas al correo electrónico contratacion@cactu.org.ec  hasta el 8 de 

diciembre de 2022, adjuntado propuesta metodológica; con el ASUNTO: CONSULTORIA ANALISIS DE 

INDICADORES TERRITORIOS CACTU 

 

INFORMACIÓN PARA LOS OFERENTES 

OFERENTES ELEGIBLES 

Este proceso de solicitud de propuesta está abierto a equipos multidisciplinarios que incluyan los 

perfiles solicitados en el apartado de perfil requerido y que estén facultadas a realizar los servicios que 

ofrecen. 

COSTO DE LA CONSULTORIA 

El costo presupuestado para ésta consultoría es de 3500 dólares incluido el IVA; pagaderos el 60% a la 

firma del contrato y el 40% a la entrega de los productos especificados en el presente documento. 

VALIDEZ DE LA PROPUESTA 

Los precios de las propuestas tendrán validez durante 15 días a partir de la fecha límite para la 

presentación de propuestas. Las propuestas con un período de validez menor podrán ser rechazadas por 

CACTU por no cumplir con este requisito. 

RESOLUCIÓN EN CASO DE CONFLICTO 

En caso de existir dificultades, desacuerdos que generen conflictividad entre proveedor y CACTU éstas 

serán dirimidas ante las autoridades judiciales respectivas. 

En caso de incumplimientos por parte del proveedor (tiempos y requerimientos técnicos) se procederá 

de igual forma a concurrir ante las autoridades competentes a fin de resarcir el daño ocasionado a 

CACTU, devolución de los valores con los intereses legales respectivos. 

CACTU aplicará la sanción del 1% sobre el valor total de la consultoría de haber incumplimientos y/o 

retrasos con la entrega de los productos requeridos. 

CACTU de haber incumplimientos con la entregables requeridos para la consultoría no considerará los 

CV de las personas y/o equipos postulantes; para próximos procesos de contratación. 

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL 

La o el profesional que vaya a prestar sus servicios se compromete a mantener confidencialidad sobre el 

proceso y los resultados del servicio. Los productos no podrán ser utilizados sin autorización escrita. 

Todo material elaborado por la o el profesional será de propiedad de ChildFund, sus socios y/o 

donantes, de manera que podrán utilizarlo cuando y como lo estimen conveniente. 

mailto:contratacion@cactu.org.ec
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Se entenderá por información confidencial a toda información que la o el profesional que vaya a prestar 

sus servicios reciba y que le servirá para realizar su oferta de servicio y en adelante si es seleccionado, 

para proveer el servicio que ofrece. Queda prohibida cualquier tipo de reproducción, publicación, 

disertación o divulgación pública o con terceros, por cualquier medio verbal, audiovisual y/o escrito del 

material que tenga acceso como parte de sus servicios. 

Queda comprendido en la obligación de confidencialidad, del presente documento, toda 

documentación, que, por cualquier medio, se curse a la o el profesional para la elaboración de la oferta 

o realización del contrato de prestación de servicios profesionales, de ser el caso. 

 

CONFLICTO DE INTERÉS 

Las personas oferentes tienen la obligación de informar si tiene relación de parentesco con algún 

empleado, proveedor o beneficiario de algún proyecto de CACTU, dentro del cuarto grado de 

consanguinidad y/o segundo de afinidad. Todo oferente que no esté segurx de si la situación constituye 

un conflicto de intereses debe exponer dicha situación ante CACTU y buscar su asistencia.  No exponer la 

información mencionada anteriormente podría traer como consecuencia el rechazo o la descalificación 

de la oferta o de la adjudicación resultante del proceso de solicitud de propuesta. 

POLÍTICA DE PROTECCIÓN INFANTIL 

CACTU cuenta con una política corporativa de protección a la niñez y quienes trabajen a su nombre, de 

manera articulada, o presten servicios de cualquier naturaleza, están obligados a comprometerse a su 

cumplimiento, compromiso que busca precautelar la integridad física, psicológica y sexual de niñas, 

niños, adolescentes y jóvenes, así como el prestigio institucional en el trabajo comunitario. El o la 

profesional, y / o equipo consultor por el hecho de prestar servicios a CACTU, se obligará a leerla, firmar 

y cumplirla. Su inobservancia será causal de terminación anticipada del contrato con las consecuencias 

legales respectivas.  

POLÍTICA DE FRAUDES Y ALERTAS 

CACTU mantiene una posición de cero tolerancias en relación con el fraude y la corrupción. CACTU 

identificará e investigará con prontitud cualquier sospecha de fraude o actividades deshonestas 

relacionadas en contra de la organización, y tomará las acciones disciplinarias y/o legales apropiadas. 

CÓDIGO DE CONDUCTA Y ÉTICA COMERCIAL Y POLÍTICA DE DENUNCIA DE IRREGURALIDADES  

CACTU está comprometido con altos estándares de conducta ética, moral y legal. En línea con este 

compromiso, la organización mantiene una vía para que el Consejo Directivo, empleados, consultores y 

terceras personas expresen sus preocupaciones y quejas y denuncien actos de fraude y corrupción. La 

presentación de una propuesta implica que el oferente conoce estas políticas. 


